
 

 

採 用 人 数 １名 

応 募 資 格 第 119 回 医師国家試験合格見込みの者 

応 募 方 法 

必 要 書 類 

以下の応募書類を、杏林大学医学部付属杉並病院 総合研修センター宛に 

ご郵送ください。 

 

①履歴書・臨床研修願書（指定書式・写真貼付、自書）  

  ※当院ホームページの研修医募集、応募書類の欄から 

ダウンロードしてください。 

 ②健康診断書（大学で実施されたもので可） 

 ③成績証明書 

 ④卒業（見込）証明書 

  

※封筒に「研修医選考試験応募書類在中」と記載のうえご郵送ください。 

応 募 締 切 2024 年１１月 ５日（火）17：00 必着 

採 用 選 考 日 

および 

選 考 方 法 

日  時 2024 年１１月 ７日(木)  13：00 開始 

 

集合時間 12：30（杉並病院 正面玄関） 

 

選考方法 面  接 

 

※選考日についての詳細は、別途応募者へお知らせします。 

結 果 発 表 選考結果は、11 月 12 日までに通知いたします。 

書 類 郵 送 先 

および 

お 問 合 せ 先 

〒166-0012 

 東京都杉並区和田 2-25-1 

杏林大学医学部付属杉並病院 

03‐3383‐1281（代表） 

kensyuu@ksot.kyorin-u.ac.jp 

総合研修センター 担当 藤田修弘 

mailto:kensyuu@ksot.kyorin-u.ac.jp


 

名     称 杏林大学医学部付属杉並病院 

住     所 

〒166-0012 

 東京都杉並区和田 2-25-1 

 TEL 03-3383-1281  FAX 03-3382-8972 

病院 HP https://www.kyorin-u.ac.jp/hospital/suginami/ 

開     設 令和 6 年 4 月 1 日 

診  療  科 

消化器内科、呼吸器内科、腎臓・リウマチ膠原病内科、糖尿病・代謝内科、 

循環器内科、小児科、メンタルヘルス科、消化器・一般外科、呼吸器・甲

状腺外科、心臓血管外科、脳神経外科、整形外科、形成外科、産婦人科、 

眼科、耳鼻咽喉科、皮膚科、泌尿器科、放射線科、麻酔科、リハビリテー

ション科、病理診断科、臨床検査科 

そ  の  他 
予防医学センター（人間ドック・各種健診）、内視鏡センター、透析室、 

外来化学療法室、リハビリテーション室 

病  床  数 340 床 

募 集 人 員 １名（臨床研修医）  

身分および待遇 研修医（常勤）として採用し、規定に基づき手当を支給。 

勤     務 
 勤務 8：30～17：10 他 

変形労働制によりシフト勤務を行っています。 

休 暇 ・ 休 日 年次有給休暇 1 年目 12 日、２年目 14 日、夏季休暇 5 日、他 

福 利 厚 生 社宅・寮：ワンルームタイプ（単身のみ）※当院より徒歩 7 分、 職員食堂 

社 会 保 険  健康保険（私学共済）、厚生年金、雇用保険、労災保険 

給     与 
 1 年目 基本給 200,000 円   2 年目 基本給 210,000 円 

※昨年度平均実績(賞与・時間外含) 1 年目 279,300 円、2 年目 296,900 円 

賞     与  あり 年 2 回（夏・冬） 1 年目 25,000 円、 2 年目 50,000 円 

諸  手  当  

 通勤費：就業規則に則る。片道 1.5km 以上（病院からの直線距離） 

自転車通勤者は対象外 

 夜勤手当・超過勤務手当 

退  職  金  なし 

ア ク セ ス 
東京ﾒﾄﾛ丸の内線「東高円寺」駅下車 徒歩 15 分 「方南町」駅下車徒歩 11 分 

JR 中央線 阿佐ヶ谷駅より バス約 15 分、 JR 中央線 高円寺駅より バス約 7 分 

前 年 度 実 績 

（当直・残業等） 

研修医の当直実績：（2021年度 研修医 4名、2022年度 研修医 5名、2023年度 研修医 5名） 

2021 年度 月平均 3.0 回（最大 5 回、最小 0 回）  

2022 年度 月平均 3.8 回（最大 5 回、最小 0 回） 

2023 年度 月平均 3.3 回（最大 4 回、最小 0 回）   

研修医の超過勤務（残業）実績： 

2021 年度 月平均 22 時間 45 分（最大 38 時間 最小 0 時間） 

2022 年度 月平均 18 時間 56 分（最大 41 時間 最小 1 時間 5 分） 

2023 年度 月平均 16 時間 26 分（最大 42 時間 45 分、最小 0 時間） 

※医師の働き方改革に基づき、勤務間インターバルと代償休息を付与します。 

https://www.kyorin-u.ac.jp/hospital/suginami/

